
 

         

                                                                  

 

Die Verbandsgemeinden Denzlingen, Vörstetten und Reute liegen in unmittelbarer Nachbarschaft zur Stadt  
Freiburg i. Br. mit hervorragenden ÖPNV-Verbindungen und vielfältigen Freizeiteinrichtungen.  
Der Gemeindeverwaltungsverband Denzlingen, Vörstetten und Reute betreut ca. 20.000 Einwohner.  
 
Sie möchten Verantwortung übernehmen, anspruchsvolle Stadtentwicklungsprojekte wie das neue Wohnquartier 
„Käppelematten/ Unter´m Heidach“ in Denzlingen, das interkommunale Kooperationsprojekt „Krummacker“ in 
Vörstetten oder die Gewerbeentwicklung in Reute gestalten sowie interessante Ingenieurbauwerke von der Planung 
bis zur Umsetzung aktiv prägen?  
 
Im Rathaus Denzlingen im Verbandsbauamt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle zu besetzen als 
 
 

Bauingenieur/in (m/w/d)  
im Tiefbau 

 
 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

• Fachliche Leitung und Steuerung der Abteilung Tiefbau mit den Bereichen Straßenbau, Brückenbau, 
Sonderbauwerke; Abwasserbeseitigung und Wasserversorgung; Hochwasserschutz und Freianlagen 

• Projektsteuerung und -Überwachung einschließlich Übernahme der Bauherrenfunktion für die 
Verbandsgemeinden  

• Vergabe- und Nachtragsmanagement mit Kostencontrolling 

• Teilnahme und Verantwortung der Themen in den Verbandsgremien 

• Bei Vorliegen der entsprechenden Qualifikationen interimsweise auch Übernahme weiterer 
Führungsaufgaben  

Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder 
einen vergleichbaren Hochschulabschluss 

• Mehrjährige praktische Erfahrungen im Bereich Tief- und Straßenbau, mit Ausschreibungen von 
Bauleistungen sowie fundierte Kenntnisse der einschlägigen Richtlinien und DIN-Normen  

• Führungskompetenzen und -erfahrung 

• Verhandlungsgeschick und sehr gute soziale und kommunikative Kompetenzen 

• Durchsetzungsvermögen und Einsatzbereitschaft 

Wir bieten Ihnen:  

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten, interdisziplinären Team 

• Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung durch gute Fortbildungsmöglichkeiten 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer tarifkonformen Vergütung nach dem TVöD entsprechend der 
persönlichen Voraussetzungen 

• Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge im öffentlichen Dienst 

• Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz  

• Flexible Arbeitszeiten 

• Hansefit, JobTicket und Fahrradleasing 
 

Sie sind an dieser Stelle interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 08.04.2026 über unser Online-Stellenportal. Für 

fachliche Fragen steht Ihnen Herr Koch (Leitung Verbandsbauamt), Tel.: 07666/611-1700 und für 
allgemeine Fragen Herr Sillmann (Leitung Personalamt), Tel. 07666/611-1300 gerne zur Verfügung. 
 


